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ESTATUTO DO SINDICATO DOS ESTABELECIMENTOS PARTICULARES ¥
DE ENSINO DO ESTADO DO TOCANTINS — SINEP-TO o

CAPITULO PRIMEIRO
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES N

Art. 1° - O SINDICATO DOS ESTABELECIMENTOS DE ENSINO DO
ESTADO DO TOCANTINS — SINEP-TO, pessoa juridica criada na foy/aﬁde .
associagao, entidade sindical de primeiro grau, com sede e foro na 104 Norte,

< Avenid;/ LO-02, Lote Z@' cidade de Palmas, é constituido por prazo

SR 8 . . N S
indeterminado e sem fifs lucrativo, com o objetivo de estudo, coordenagso,
protecéo e representacéo legal de sua categoria na base territorial do Estado
do Tocantins, com o intuito de colaboragdo com os Poderes Publicos e demais
associacdes, tudo no sentido de solidariedade social e de sua subordinagéo
aos interesses nacionais.

st sl mieber el ol

o

Art. 2° Sao prerrogativas do Sindicato:

a) Proteger os direitos e representar os interesses de sua categoria
profissional perante as autoridades administrativas e judiciarias;

b) Eleger ou designar os representantes de respectiva categoria;

¢) Colaborar com o Estado como 6rgéo técnico e consultivo, no estudo R
e solugé@o dos problemas que:se relacionam com as atividades da
categoria profissional que representa; E

d) Celebrar convengdes ou contratos coletivos de trabalho:

e) Impor contribuicbes a todos aqueles que integram a categoria
representada nos termos da legislagéo vigente.

s .

Art. 3° S&o deveres do Sindicato:
a) Colaborar dom os Poderes Publicos no desenvolvimento qa)
solidariedade social; )\ PRRRS

b) Manter servigcos de assisténcia para seus associados: ‘ﬁg:? o0 gupsti
¢) Promover a conciliagdo nos-dissidios coletivos ou individuais de
trabalho; Booow ——
d) Sempre que possivel, e de acordo com as suas possibilidades no se oA
quadro de pessoal, em convénio com entidades assistenciais ou pgr t
conta propria, um assistente social com atribuicdes especificas/de _T
promover a cooperag@o operacional na empres# e a integragéo , N
profissional na classe. i N N },
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Art. 4° - S&o condigbes para 0 funcionamento do Sindicato:

a) Observancia rigorosa das Leis e dos principios de moral e
compreenséo dos deveres civicos;
b) Abstengdo de qualquer propaganda, ndo somente de doutrinas
O incompativeis com as instituicdes e os interesses nacionais, mas
também de candidaturas e cargos eletivos estranhos ao Sindicato;
¢) Inexisténcia de exercicios de cargos eletivos cumulativamente com
N os empregos remunerados pelo Sindicato ou por entidade de grau
superior; ,
d) Gratuidade no exercicio de cargos eletivos;
R e) Proibicdo de cessdo gratuita ou remunerada de sua sede, a entidade
de indole politica — partidario; ‘
f) Proibicdo de quaisquer atividades ndo compreendidas nas
N finalidades mencionadas em lei, inclusive as de carater politico —
N partidario;
g) Manuteng@o em sua sede de um livro de registro dos associados
conforme modelo aprovado pelo Ministério do Trabalho autenticado
RN pela autoridade competente, do qual deverdo constar todos os dados
exigidos por aquele Ministério;
h) Proibigdo de filiar-se ou manter relagdes de representages com
SR organizagdes internacionais, salvo concesséo prévia por Decreto do :
Presidente da Republica.

3¢

CAPITULO SEGUNDO _
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS -~ DIREITOS DOS
TR ASSOCIADOS-ATRAVES DOS SEUS REPRESENTANTES
CREDENCIADOS

S Art. 5° - A todo individuo que participe da atividade, satisfazendo as
exigéncias da legislagéo sindical, assiste o direito de ser admitido no Sindicato,
salvo falta de idoneidade, com recurso para a autoridade competente.

NN Art. 6° - De todo ato lesivo de direito ou contrario a este Estatuto
R S emanado da Diretoria ou da Assembléia Geral, podera qualquer associa%%gi
WA recorrer, dentro de 30 (trinta) dias, para a autoridade competente. P ot

Art. 7° - Perdera seus direitos o associado que, por qualquer mot
MR deixar o exercicio da categoria.

Art. 8° - Sdo deveres dos associados:

Hrival Rocha Sifn Lz
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a) Pagar pontualmente a mensalidade fixada pela Assembléia Geral:
b) Prestigiar o Sindicato por todos os meios ao seu alcance; N
¢) Comparecer as Assembléias Gerais e votar.

Art. 9° - Os associados estio sujeitos as penalidades de suspensao e N\
de eliminagdo do quadro social.

§ 1° - Ser&o suspensos os direitos dos associados:

a) Quando ndo comparecerem a 03 (trés) Assembléias Gerais
consecutivas, sem justa causa;
b) Por desacatar a Assembléia ou a Diretoria. N

§ 2° - Serdo eliminados do quadro social, por justa causa:

a) Os que atuarem comprovadamente contra as decisées do Sindicato
que visem a defesa dos interesses da categoria ou de interesses
nacionais; \ N

b) Automaticamente, quando sem motivo justificado, atrasarem por mais

de 03 (trés) meses o pagamento de sua mensalidade.

§ 3° As penalidades serdo impostas pela Diretoria, cabendo recurso para RN
a Assembléia Geral, de acordo com a legislagdo em vigor.

Art. 10 - Aplicagédo de penalidade, sob pena de nulidade, devera ser N
procedida de audiéncia do associado, o qual devera aduzir, por escrito, sua
defesa no prazo de 10 (dez) dias contados do recebimento da notificagéo.

§ Unico - A simples manifestagdo da maioria sera base para a aplicacéo
de quaisquer penalidades, as quais s6 terdo cabimento nos casos previstos na
Lei ou neste Estatuto.

Art. 11 - Os associados que tenhani sido eliminados do quadro social _
poderdo reingressar no Sindicato desde que se reabilitem a juizo da A 4 da Costd
\ Soas Juridicas:

Assembléia Geral, e no caso de suspensdo por atraso de pagament io NOTe N 4
P P pag °pé!8gxo .@‘.,’ as e Prss
@ )

mensalidade terdo sustado a penalidade, no momento em que liquidem -@grio de fetiona

débitos. m‘ w Substituto

CAPITULO TERCEIRO

!

] 0 i

DAS CONDICOES DE VOTAR E SER VOTADO SN & g; N

2

Art. 12 - Sdo condigbes para o exercicio do direito de voto nas °§ S\
Assembléias Gerais Ordinarias ou Extraordinarias, salvo caso previsto em Lei:., E N

W ',/ 2 i
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a) Quitagdo com o cofre social,
b) Pleno gozo dos direitos sindicais;
c) Ser maior de 18 (dezoito) anos.

CAPITULO QUARTO
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 13 — As Assembléias Gerais s80 soberanas nas resolugdes néo
contrarias as leis vigentes e a este Estatuto. Suas deliberagdes seréo tomadas
por maioria absoluta de votos em relagéo ao total dos associados quites em
primeira convocagéo e, em segunda;. por maioria dos votos dos associados
presentes, salvo os casos previs{os neste Estatuto.

§ 1°. A convocagdo da Assembléia Geral sera feita por edital publicado
com antecedéncia minima de 03 (trés) dias, em jornal de grande circulagéo na
base territorial do Sindicato, afixado na sede social e nas delegacias.

§ 2°. Sempre que possivel a divulgacao do edital devera ser
complementada por outro meio de publicidade.

Art. 14 — A Assembléia Geral, além do que a lei prescreve:

a) devera reunir-se ordinariamente até o ultimo dia do més de maio de
cada ano, para tomada e aprovagdo das contas da Diretoria e,
extraordinariamente, quando convocada pelo Presidente ou a maioria a
Diretoria ou do Conselho Fiscal.

§ Unico — Os associados quites, em numero de 10% (dez por cento) do
quadro social, poderéo convocar Assembléia Geral Extraordinaria, mediante
requerimento pormenorizando os motivos da convocagéo, cumprido & Diretoria
convoca-la dentro do prazo maximo de 05 (cinco) dias, contados da entrega do
requerimento a secretaria. A

a) Na falta de convocagéo pelo Presidente, fa-la-&o, expirado o prazo

marcado neste artigo, aqueles que a deliberarem realizar com

audiéncia da autoridade competente; g C‘
b) Somente tratardo dos assuntos para os quais forem convocados, \\ 4 0"‘2:;
c) Devera comparecer a respectiva reuniéo, sob pena de nulidade 1&4‘»‘%& IS iz(\\“\c

mesma, a maioria dos que a promoveram. ' %’i‘:“ AR el

Art. 15 — As Assembléias Gerais s6 poderéo tratar dos assuntos para

que forem convocados. S Z |
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CAPITULO QUINTO

- DOS ORGAQS DA ADMINISTRACAO E DOS DELEGADOS DO
SINDICATO JUNTO AQ CONSELHO

Art. 16 — Sao 6rgdos da administragéo:
a) Diretoria;
b) Conselho Fiscal.

Art. 17 — A Diretoria, sera eleita na forma de lei pela Assembléia Geral,
e sera constituida de: Presidente e Vice Presidente, 1° Secretario, 2°
Secretario, 1° Tesoureiro, 2° Tesoureiro e terdo mandato de 03 (trés) anos,
findo o prazo podera concorrer a reeleigdo.

§ 1° Seré&o eleitos, na mesma oportunidade, seis suplentes.
§ 2° Os demais cargos serdo ocupados na ordem de mengéo da chapa
eleita.
N
Art. 18 — A aceitacdo do cargo de Presidente, Secretario ou tesoureiro
na Diretoria do Sindicato importara na obrigagéo de residir na localidade onde o
mesmo estiver sediado.

Art. 19 — O Conselho Fiscal, eleito na forma da Lei, sera constituido de
03 (trés) membros, com igual' nimero de suplentes, limitando-se sua
competéncia a fiscalizagéo de gestéo financeira.

§ Unico — O parecer do Conselho Fiscal sobre o balango, previséo
orgcamentaria e suas alteragbes devera constar de ordem do dia da Assembléia
Geral, nos termos da Lei e regulamento em vigor.

Art. 20 — A delegacéo do Sindicato, junto ao Conselho da Federagéo,
sera constituida de dois membros e igual nimero de suplentes.

§ Unico — O delegado-eleitor da Delegagdo sera o membro mais idoso
da Delegagéo, salvo se dela fizer parte membro da Diretoria do Sindicato caso
em que tera prioridade o que ocupar o cargo mais elevado. O processo eleitoral

vigentes na ocasi&o do pleito.

Art. 21 — A Diretoria Compete: :
|. Fazer organizar por contabilista legalmente habilitado, proposta#de
orgamento de receita e despesa para o exercicio seguinte, opservada z

!

N

byl (O]
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legislacéo e instrugdes em vigor. submetendo-a a aprovagéo do Conselho
Fiscal e Assembléia Geral.

Organizar o relatério das ocorréncias do ano anterior, nos termos da Lei e
instrugdes em vigor.

Ao término do mandato a Diretoria fara prestacéo de contas de sua
gestéo no exercicio financeiro correspondente, levantando, para esse fim,
por contabilista legalmente habilitado, os balangos de receita e despesa e
econdémico no livro Digrio e Caixa de Contribuigdo Sindical e rendas
préprias, os quais além da assinatura deste, constardo as do Presidente e
do Tesoureiro, nos termos da Lei e regulamento em vigor.

Os funciondrios do Sindicato serdo nomeados pela Diretoria “Ad
Referendum” da Assembléia Geral, com observancia do artigo 526 CLT.

Art. 22 — Ao Presidente Compete:

. Representar o Sindicato ativa e passivamente,_extrajudicialmente. e. em
Juizo, com poderes especiais para receber citagdo, e ainda, firmar
acordos € compromissos judiciais, designar prepostos, nomear
advogados com a clausula “ad-judicia et extra”, e praticar os atos judiciais
necessarios para a representagdo judicial legitima da entidade e da
categoria. .

Convocar e presidir as sessdes da Diretoria e as Assembléias Gerais;
Assinar as atas das sessoes, 0 orcamento anual e papéis em geral;
Ordenar as despesas autorizadas, visar 0s cheques e contas a pagar, de
acordo com o tesoureiro;

Admitir funciondrios e fixar seus vencimentos, de acordo com o item [V do
artigo 21 supra.

Propor com aprovacgéo da Diretoria, a criagdo de comissdes convocando,
para integra-los os membros da Diretoria, do Conselho Fiscal ou do
quadro dos associados cujo concurso seja reputado necessario.

Art. 23 - Ao Primeiro Secretario Compete:

a) Dirigir e fiscalizar os servigos da Secretaria; |

b) Diligenciar para boa guarda do arquivo da entidade;

c) Providenciar a redacéo e leitura das atas das reunides da Diretoria
da Assembléia Geral;

Art. 24 — Ao Primeiro Tesoureiro Compete:

recebimentos autorizados;
c) Dirigir e fiscalizar os trabalhos da Tesouraria;

b
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d) Apresentar ao Conselho Fiscal balancetes mensais e um balanco
anual; =R
e) Recolher as disponibilidades do Sindicato aoc Banco do Brasil ou a
Caixa Econdmica Federal.

§ Unico - E vedado ao Tesoureiro conservar em seu poder importancia
superior a 03 (trés) vezes ao valor de referéncia.

Art. 25 — No caso de impedimento ou vacéncia da Diretoria sera
convocado o substituto e/ou suplente, observada a seguinte ordem:
1 — O Presidente sera substituido pelo Vice Presidente, e, na falta deste,
pelo 1° Secretario, pelo 2° Secretario, pelo 1° Tesoureiro, ou pelo 2° N
Tesoureiro;
2 — O 1° Secretario e 0 1° Tesoureiro seréo substituidos respectivamente
pelo 2° Secretario e pelo 2° Tesoureiro. \ N

Art. 26 — A convocagéo dos suplentes para a Diretoria, Conselho Fiscal
ou Delegagéo do Conselho de Representantes junto & Federagéo, compete ao o
Presidente ou ao substituto Iegal e obedecera a ordem de meng&o na chapa
eleita.

Art. 27 — Ao Conselho incumbe:
a) Dar parecer sobre o orgamento do Sindicato para o exercicio
financeiro seguinte: . N
b) Opinar sobre as despesas extraordindrias, sobre os balangos
mensais e sobre o balango anual;
¢) Reunir-se ordinariamente uma vez por semestre, e, R
extraordinariamente, quando necessario;
d) Dar parecer sobre o balango do exercicio financeiro e langar no
mesmo O seu visto. N

DA PERDA DO MANDATO W

Art. 28 — Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal perder&o o seu
mandato nos seguintes casos:

a) Malversacéo ou dilapidagéo do patriménio social; : N

b) Grave violagéo deste Estatuto; N " daho 40 CQWT

¢) Abandono do cargo, na forma prevista neste Estatuto; igl 4G { oade protestos

d) Aceitacéo ou solicitagdo de transferéncia que importe no oo g ¥ ot

afastamento do exercicio do cargo
Q \.\“ Lt <
rival Rocha ifon Lz
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§ Unico — Toda suspens&@o ou destituicdo do cargo administrativo devera
W ser precedida de notificagéo, Gue assegure ao interessado pleno direito de
R defesa, cabendo recurso, nacfrma deste Estatuto.

= Art. 29 — Na hipétese de perda de mandato, as substituicdes far-se-&o
de acordo com o disposto neste Estatuto.

N Art. 30 — Havendo rendncia ou destituicéo de qualquer membro da
Diretoria assumira, automaticamente, o cargo vacante, o substituto legal
previsto neste Estatuto.

N § 1° As renuncias serdo comunicadas por escrito ao Presidente do

N Sindicato.
§ 2° Em se tratando de renuncia do Presidente do Sindicato, sera

N notificada, ao seu substituto legal, que dentro de 48 horas reunird a Diretoria
—_— para ciéncia do ocorrido.

R Art. 31 — Ocorrendo a renuncia coletiva da Diretoria e do Conselho
Fiscal e ndo havendo Suplentes, 0 Presidente ainda que resignatario
convocara a Assembléia Geral a fim de que esta constitua uma Junta
Governativa Proviséria, dando ciéncia a autoridade compete.

Art. 32 — A Junta Governativa constituida nos termos do artigo anterior
procedera as diligéncias necessarias a realizagdo de novas eleigdes para a
= investidura dos cargos da Diretoria e do Conselho Fiscal, de conformidade com

as instrugdes em vigor.

N Art. 33 — Em caso de abandono de cargo, proceder-se-a na forma dos
artigos anteriores, nao podendo, entretanto, © membro da Diretoria ou do
Conselho Fiscal, que houver abandonado o cargo, ser eleito para qualquer
W mandato de administragg@o sindical ou de representagéo, durante 05 (cinco)

anos.

- § Unico ~Considera-se abandono de cargo a auséncia ndo justificada a
N 03 (trés) reunides sucessivas da Diretoria ou Conselho Fiscal.

WS pelog!
. CAPITULO SEXTO Catdr©
AN DO PATRIMONIO TSP
/
R . Art. 34 — Constitui patriménio do Sindicato:
—— a) Mensalidades; L(& \
= S b) As contribuigdes sindicais; Frionl ocha - *_S[‘gamz

c) Doagdes e legados; \

SN d) Aluguéis de Iméveis, juros de titulos e de dep6sitos; m/
A 8
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e) Os bens e valores adquiridos e as rendas pelos mesmos produzidas;
f) As multas e outras rendas eventuais. R
§ 1° Nenhuma contribui¢go podera ser imposta aos associados além das
determinadas expressamente em Lei e na forma do presente Estatuto.

Art. 35 — As despesas do Sindicato correrso pelas rubricas previstas em
Lei e instrucdes vigentes.

Art. 36 — A administragdo do patriménio do Sindicato, constituida pela
totalidade dos bens que o mesmo possuir, compete a Diretoria.

Art. 37 - Os titulos de renda e os bens s6 poderéo ser alienados
mediante permissdo expressa da Assembléia Geral, em escrutinio secreto,
com observancia da Lei e instrugéo vigente. \ N

/S/' Art. 38 — Os membros da entidade nao respondem nem mesmo

subsidiariamente pelas obrigaces contraidas pelo SINTEP-TO, exceto nos
casos de dolo ou culpa grave.

Art. 39 — Os atos que importem em malversagéo e dilapidagdo do
Sindicato, ficam equiparados ao crime de peculato e punido de conformidade A~
com a legislacéo penal.

’37 Art. 40 — No caso de dissolugdo do Sindicato, o que se dara por R
deliberagdo expressa da Assembléia Geral, para este fim convocada e com a
presenga minima de dois tercos (2/3) dos associados quites, o seu patriménio
pago as dividas legitimas decorrentes de suas responsabilidades e em se NS
tratando de numerario em caixa de Bancos e em poder de credores diversos,
sera feito em depésito em conta bloqueada no Banco do Brasil S/A a crédito da
conta Depésitos da Arrecadagédo Sindical ?\conta Emprego e Salério - e sera
restituido dos juros bancérios respectivos, ‘ao_Sindicato, da mesma categoria,
que vier a ser reconhecido pelo Ministério do Trabalho.

CAPITULO SETIMO e s e Tabelionato de Protestos

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 41 — Serdo tomadas por escrutinio secreto as deliberacgé
Assembléia Geral concernentes aos seguintes assuntos:

a) Elei¢do para Diretoria e Conselho Fiscal;

b) Tomada e aprovagéo de contas do Sindicato;

¢) Aplicagao patrimonial: ¥ ﬂm’/ﬂéﬁocﬁadzﬁ[va.éuz _5
o AB 795 To -
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d) Julgamento dos atos da Diretoria relativos a penalidades impostas
aos associados;

e) Pronunciamento sobre relagdes ou dissidios do trabalho;

f)  Propostas or¢gamentarias.

Art. 42 — Dentro da respectiva base territorial o Sindicato quando julgar
oportuno instituira secdes para melhor prote¢do dos associados e da categoria
que representa.

Art. 43 -\O sindicato aplicara integralmente suas rendas, recursos e
eventual resultaa ))peracnonal na manutencdo e desenvolvimento dos
objetivos institucionais no territério do Estado do Tocantins.

Art. 44 — O sindicato ndo remunera por qualquer forma, os cargos de
sua diretoria, conselho fiscal, e ndo distribui lucros, bonificagées ou vantagens
a dirigentes, mantenedores ou associados, sob nenhuma forma ou pretexto.,

Art. 45 — Serdo nulos de pleno direito os atos praticados com o objetivo
de desvirtuar, impedir ou fraudar a aplicacdo dos preceitos contidos na Lei.

Art. 46 — Nao havendo disposi¢do especial contraria prescrevera em
dois anos o direito de pleitear a reparagdo de qualquer ato infringente de
disposi¢ao neste contido.

Art. 47 — O presente Estatuto que ndo podera entrar em vigor antes de
ser aprovado pela autoridade competente, sé podera ser reformulado por uma
Assembléia Geral para esse fim especialmente convocada, estando presentes,
na primeira convocagdo, a maioria absoluta dos associados quites da
entidade.Caso isto ndo ocorra, sera feita uma segunda convocagéo e, neste
caso, a instalagdo ocorrerda com a presenga de, pelo menos, 1/3 dos
associados quites. Se ainda assim a Assembléia ndo puder ser instalada,
devera ser feita outra convocagao, até que este quorum de 1/3 dos associados
quites seja atingido. Uma vez instalada a Assembléia, o Estatuto somente sera
alterado mediante a aprovaq,ao de 2/3 dos associados quites presentes na

Assembléia. }
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